
BELEDivE MEcLiSi naşraNı-ıĞn Ie
IMAR KOMISYONU RAPORU

l4ll2,/2018

Belediye Meclisinin 05ll2l20|8 tarih ve 20181303 sayılı karan ile komisyonumuza
havale edilen;

Muhammed GÜL, Mustafa GÜL ve DenizKIYMAZ'ın; Denizli İli, Pamukkale İlçesi,
Dokuzkavaklar Mahallesi, 5075 ada, 15 nolu parseli ile ilgili hazırlattığı 1/1000 ölçekli
Uygulama İmar Planı Değişikliğinin (Plan İşlem Numarası: UİP-759,601) onanması talebi
komisyonumuzca incelenmiştir.

Plan Değişikliği Açıklama Raporunda, 5015 ada 15 nolu parselin l/1000 ölçekli
Uygulama Imar Planında Konut Alanı olarak planlı ve Ayrık Nizam 2 kat (A-2) yapılaşma
şartına satıip olduğu; ancak parselin gtineyinde bulunan ve parselin cephe aldığı taşıt yolu
üzerinde bulunan ti.im parsellerin 3 katlı olduğu, bu sebeple aynı yol üzerinde bulunan 5075 ada
15 nolu parselin malikinin de mevcut yapılaşma hakkını üç katta kullanmayı talep ettiği
gerekçesiyle 5075 ada 15 nolu parselin yapılaşma hakkını üç katta kullanmasını imkAn
sağlamaya yönelik plan değişikliği hazırlandığı, parselin tamamrnrn Ayrık Nizam 3 kat (A-3)
olarak planlandığı belirtilmektedir.

Komisyonumuzca yapılan incelemede; taşıt yoluna cepheli 5075 ada, 1 ve yaya
yoluna cepheli 5075 ada, 2 nolu parsellerin 22l04l20l5 tarihinde satın alma yoluyla
edinildiğinin, düa sonra söz konusu parseller için ayrı ayrı imar durumu alınarak 28l05l20l8
tarih, 12138 yevmiye ile tevhit işlemi sonucunda 5075 ada,l5 noluparselin oluştuğunun, tevhit
işleminin her iki parselin de aynı yapılaşma şartında olması nedeniyle gerçekleştiğinin, ilk
yapılan planlarda da sözkonusu parsellerin A-2 yapılaşma şartında planlandığının tespit
edilmesi; ayr,ca, talebin plan büttinlüğünü bozucu, emsal teşkil edici ve yoğunluk arffrncr
nitelik taşıması nedenleriyle talep komisyonumuzca oybirliği ile uygun görülmemiştir.

Konu hakkında karar alınmak üzere evrakın Belediye Meclisine sunulmasına karar
verilmiştir.

Belediye Meclisinin takdirlerine arz edeiz.
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BELEDİvE MECLisi nışr.ı,xr,rĞıN.l
iıvıan roıvıisyoNu RApoRu

l4l|2l2018

Belediye Meclisinin 05l12l20l8 tarih ve20181304 sayılı kararı ile komisyonumuza havale edilen;
Pamukkale Sağlık Eğitim Vakfi'nın; Denizli İli, Pamukkale llçesi, Zeytirıköy Müallesi, M22DO3A2D

pafta, 518 ada, l nolu parselde Denizli Büyükşehir Belediye Meclisi'nin |7l04l20|8 tarih ve 467 sayılı karan
ile onaylanan l/5000 ölçekli Nazım İmar Planına uygun olarak hazırlanan 1/1000 ölçekli Uygulama imar
Planı'nın ( Plan İşlem Numarası : UİP - 35819) onıuıması talebi komisyonumuzca incelenmiştir.

1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Plan Açıklama Raporunda, planlama alanının Denizli ili,
Pamukkale İlçesi, tapunun Bağbaşı Mahallesi M22DO3B4A pafta, 5l8 ada, 1 nolu parselini kapsadığı, söz
konusu parselin Pamukkale Sağlık Eğitim Vakfina kayıtlı olduğu ve yüzölçümtinün 1050 m2 olduğu, imar
parseli niteliğinde olduğu, 1/l000 ölçekli Uygulama Imar Planında malıkeme karan doğrultusunda planın
iptali söz konusu olduğundarı parselin plansız alanda kaldığı, Denizli Büyükşehir Belediye Meclisinin
|710412018 tarih ve 467 sayılı karan ile söz konusu parseli de kapsayan bölgede l/5000 ölçekli Nazım imar
Planı onaylandığı ve 5l8 ada, 1 nolu parselin "Sosyal Tesis Alanı" olarak planlandığı, Pamukkale Sağlık
Eğitim Vakfinın, Denizli Belediye Meclisinin l0l0312011 tarih ve 237 sayılı karan ile 5 18 ada, I nolu parselin
Sosyal Tesis Alanı (Yurt ve Aşevi Yapılabilir) olarak onaylanan ancak Denizli İdare Mahkemesinin 20141399
sayılı kararı ile l/5000 ölçekli Nazım İmar Planının ve 1/100O ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliğinin
iPtal edildiğini belirterek plan tadilatının yapılmasını talep ettiği, söz konusu parselin gtineybatısında
Acıpayam Bulvan, kuzeydoğusunda |7 metre genişliğindeki taşıt yolu (Ertuğrul Gazi Caddesi),
kuzeybatısında yaya yolu olan Zeytin Caddesi ve doğusunda yine yaya yolu olan 5033 Sokağın yer aldığı, bu
konumu itibari ile parselin ulaşım imkanının oldukça fazla olduğu, 518 ada, 7 nolu parsel içerisinde yer alan
tesiste Denizli'de yaşayan ihtiyaç süibi insanlar için yemek hazırlandığı ve yemek dağıtımı yapıldığı, bu
anlamda söz konusu tesisin Denizli için büyük bir öneme sahip olduğu belirtilerek Denizli Büyükşehir
Belediye Meclisinin 17l04l20l8 tarih ve 467 sayılı karan ile onaylanan l/5000 ölçekli Nazım İmar Planına
uYgun olarak hazırlanan l/l000 ölçekli Uygulama İmar Plaııı ile; 5l8 ada,l nolu parselin Sosyal Tesis Alanı
(Yurt ve Aşevi Yapılabilir) olarak planlandığı, yapılaşma şartlannın E:1.5O, TAKS:O.30 şeklinde belirlenmiş
olup yapı yaklaşma sınrrlannrn imar planı üzerine işlendiği belirtilerek;

" Pamukkale Ilçesi mevcut 1/ ama İmar Planı genel hükümleri geçerlidir" şeklinde
Plan hükmünün eklendiği ve 1/1000 İmar Planı teklifinin *3794 Sayılı İmar Kanununa",
"Planlı Alanlar İmar Yönetmeliğine" lar Yapım Yönetmeliğine" uygun olarak hazırlandığı
açıklanmaktadır.

Komisyonumuzca yapılan incelemede; hazırlanan ekli l/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı, plan
aÇıklama raporu ve plan hükmü komisyonumuzca oybirliği ile uygun görülmüştür.

Konu hakkında 3l94 sayılı İmar Kanunu'nun 8. Maddesinin b bendine göre onanmak ve 52l6 sayılı
BüYükŞehir Belediyesi Kanunu'nun 7. Maddesinin b bendine göre karar alınmak tDere evrakın Belediye
Meclisine sunulmasına karar verilmiştir.

Belediye Meclisinin takdirlerine arz edeiz.
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BELEDivE MEcLisi BAşKANLıĞrNı
İıııan roıı,ıİ s yol.ıu RApoRU

|4/l2l2018

Belediye Meclisinin 05/12/20|8 tarih ve 305 sayılı kararı ile komisyonumuza havale
edilen;

Pamukkale Ilçesi, Pınarkent Mahallesi ile ilgili hazırlanan Çewe ve Şehircilik
Bakanlığı'nın UİP - 6537,8 plan işlem numaıası ile kayıtlı l/l000 ölçekli Revizyon Uygulama
İmar Planı' nm onıınması konusu komisyonumuzca incelenmiştir.

Komisyonumuzca yapılan incelemede; konu hakkında daha detaylı bir çalışma
yapılması gerektiğinden talebin dairesine iadesi oybirliğiyle uygun görülmüştür.

Konu hakkında karar alınmak iizere evrakın Belediye Meclisine sunulmasına karar
verilmiştir.

Belediye Meclisinin takdirlerine arz edenz.
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BELEDİYE MECLİSİ BAŞKANLIĞINA
ivıı,n xoıvıisyoNu RApoRU

04/0|l2019

Belediye Meclisinin 03l0ll20|9 tarih ve 20l9l5 sayılı kararı ile komisyonumuza havale edilen;

Denizli ili, Pamukkale İlçesi sınırları içerisinde Pamukkale Özel Çevre Koruma Bölgesinde yer
alan Pamukkale (Ecirli), Akköy, Karahayıt, Develi, Yeniköy ve Kültür Turizm Bakanlığı tarafindan ilan
edilen Denizli Termal Külttir ve Turizrrı Koruma ve Gelişim Bölgesi kapsamında bulunan Akköy
Gölemezli Kesimi hariç Pamukkale İlçe sınrları içinde plan hükmü belirlenmesi ile ilgili l/lOOO ölçekli
Uygulama İmar Planı değişikliğinin @lan İşlem Numarası: UİP-759.605) onanması konusu
kom i syonumuzca incelenm iştir.

Plan Değişikliği Açıklama Raporunda;" l/l000 ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliği sınırı,
Pamukkale Özel Çevre Koruma Bölgesinde yer alan Pamukka|e (Ecirli), Akköy, Karahayıt, Develi,
Yeniköy ve Kültiir Turizırı Bakanlığı tarafindan ilan edilen Denizli Termal Kültür ve Turizm Koruma
ve Gelişim Bölgesi kapsamında bulunan Akköy Gölemezli Kesimi hariç Pamukkale ilçe sınırlarını
kapsamaktadır.

01l|0l20l7 tarihinden önce inşaat ruhsatı alarak ruhsat ve eklerine uygun olarak tamamlanmış
ve yapı kullanma izin belgesi almış yapılarda tadilat ruhsatı düzenlenmesi aşamasında yaşanan
tereddütleri gidermek amacıyla Pamukkale İlçesi sınırları içerisinde Pamukkale Özel Çevre Koruma
bölgesinde yer alan Pamukkale(Ecirli), Akköy, Karahayıt, Develi, Yeniköy ve Kültür ve Turizm
Bakanlığı tarafindan ilan edilen Denizli Termal Kültür ve Turizm Koruma ve gelişim Bölgesi
kapsamında bulunan Akköy Gölemezli kesimi hariç Pamukkale İlçe sınırları içinde plan hükmü
belirlenmesi gereklil iği ortay a çıkmı ştır.

Hazırlanan l/l000 ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliği ile; Pamukkale(Ecirli), Akköy,
Karahayıt, Develi, Yeniköy ve Kültiir ve Turizm Bakanlığı tarafindan ilan edilen Denizli
Termal Külttir ve Turizm Koruma ve gelişim Bölgesi kapsamında bulunan Akköy Gölemezli
kesimi hariÇ 0l/l0l20l7 tarihinden önce inşaat ruhsatı alarak ruhsat ve eklerine uygun olarak
tarnamlanmış ve yapı kullanma izin belgesi almış yapılarda; yapının bulunduğu parselin varsa yol, yeşil
vs. kamuya ait kullanımlan kamuya terk edilerek imar parseli niteliği kazanmış olması şartıyla, bina
taşıyıcı sistemini olumsuz etkilememek, tadilat yaptığı tarihte yürürlükte bulunan yangın, deprem,
otopark, ısı ve su yalıtımı, çevre enerji verimliliği ile ilgi|i yönetmeliklerde belirtilen şartlara uymak,
inşaat alanını arttırmamak ve Pamukkale İlçesi sınırları içerisindeki plan hükümlerine uymak kaydı ile
ruhsat aldığı tarihte onaylanan mimari projesindeki emsal hakkı kadar bir defaya mahsus tadilat ruhsatı
düzenlenebilir. " şeklinde plan hükmü belirlenmiştir. " denilmektedir.

Komisyonumuzca yapılan incelemede; hazırlanan plan açıklama raporu ve plan hükmü
komisyonumuzca oybirliği ile uygun görülmüştür.

Konu hakkında3l94 sayılı İmar Kanununun 8. Maddesinin b bendine göre onanmak, 52l6 sayılı
Büyükşehir Belediyesi Kanununun 7. Maddesinin b bendine göre karar alınmak üzere evrakın Belediye
Meclisine sunulmasına karar verilmiştir.

Belediye Meclisinin takdirlerine arz edeiz.
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BELEDİvE MECLisi naşxaxr,rĞrNa
iıvıan roıvrisyoNu RApoRu

04l01l20|9

Belediye Meclisinin 0310|120|9 tarih ve 20|9la... sayılı karan ile komisyonumuza havale
edilen;

ADM Elektrik Dağıtım A.Ş.'nin; l5 Mayıs Mahallesi idari sınırları içerisinde, M22A22B3D
paftada trafo alanı aynlması ile ilgili hazırlattığı l/l000 ölçekli Uygulama İmar Planı değişikliğinin
(Plan İşlem Numarası: UİP- 759,570) onanması talebi komisyonumuzca incelenmiştir.

|l|000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliği Açıklama Raporunda; Denizli İli, Pamukkale
İlÇesi, 15 Mayıs Mahallesi, M22A22B3D paftasında hazırlanan plan değişikliğinin; mevcut imar
planında Belediye Hizmet Alanı ve yaya yolu olarak planlı alanda yer alan mevcut trafo binasının
korunması amacıyla Uygulama İmar Planı Değişikliği hazırlandığı, plan değişikliğine konu olan
alanda mevcut trafo binası bulunduğu, mevcut trafo binasının alımları yapıldığında kısmen yolda
kalması sebebiyle Belediye Hizmet Alanının imar hatlarının yeniden düzenlenerek yapı yaklaşma
sınırlarının plan üzerine işlendiği, Mekansal Planlar Yapım Yönetmeliği'nin 24. Maddesinde;
"Uygulama imar planlarında, bölgenin ihtiyacına yönelik çocuk büçesi, yeşil alan, otopark, cep
otoparkı, yol boyu otopark, durak cebi, aile sağlığı merkezi, mescit, karakol, muhtarlık, trafo gibi sosyal
ve teknik altyapı alaıılannı artıncı küçfü alan gerektiren fonksiyonlar aynlabilir ve bu fonksiyonlann
konulması Nazım İmar Planına aykırılık teşkil etmez." ifadesine yer verildiğinden trafo için Park
alanrnda yapılan yer seçimine ilişkin açıklanan ilgili mevzuata göre l/5000 Ölçekli Nazım imar Planı
Değişikliğine gerek görülmediği, TEDAŞ Genel Müdilrlüğü adına ADM Elektrik Dağıtım A.Ş.'nin
talebi üzerine hazırlanan trafo amaçlı l/l000 ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliği Plan Notlarında
ise;

1. Trafo yerinde trafik güvenliği için gerekli tedbirlerin alınması zorunludur.
2. Trafo binasının güvenlik tedbirlerinden yatırımcı kuruluş sorumludur.
3. Pamukkale İlçesi mevcut l/l000 ölçekli Uygulama İmar Planı genel hüktimleri

geçerlidir. " denildiği belirtilmektedir.

Komisyonumuzca yapılan incelemede; hazırlanan ekli 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı
değiŞikliği, plan açıklama raporu ve plan hükümleri komisyonumuzca oybirliği ile uygun
görülmüştür.

Konu hakkında 3l94 sayılı İmar Kanunu'nun S.maddesinin b bendine göre onanmak ve 5216
saYılı BüytikŞehir Belediyesi Kanunu'nun 7.maddesinin b bendine göre karar alınmak iizere evrakın
Belediye Meclisine sunulmasına karar verilmiştir.

Belediye Meclisinin takdirlerine arz ed,eiz.
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T.C.
pAMUKKALE BELEDiypsi
İİİPCLİS BAŞKANLIĞI,NA

Pamukkale Belediye Meclisinin 03.01.20l9 tarihli ve2011913 sayılı kararı ile İdari ve
Diğer işler Komisyonuna havale edilen mevcut dolu-boş kadrolarda değişikliklerin
yapılmasına dair İnsan Kaynaklan ve Eğitim Müdürlüğünin 25.|2.2018 tarih ve 7342 sayılı
yazısı İdari ve Diğer İşler Komisyonunun 04.01.2018 tarihli oturumunda görüşüldü. Söz
konusu teklif gereğince yapılan inceleme değerlendirmeler sonucunda;

Belediye ve Bağlı Kuruluşlan ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve
Standartlarına dair yönetmelik 22 Şubat 2007 gtln ve 26442 Sayılı Resmi Gazete 'de
yayınlanarak yürürlüğe girmiştir. Söz konusu yönetmeliğin l l. Maddesinin l. Paragrafinda
"Boş memur kadrolarının sınıf, unvan ve derece değişikliği ile boş memur kadrolarının iptali
ve dolu kadrolarda derece değişikliği meclis kararıyla yaprlrr." denilmektedir. Ayrıca; 5393
Sayılı Belediye Kanunu'nun 49. Maddesinde Belediyenin ve Bağlı Kuruluşların Norm
Kadrolarının söz konusu Norm Kadro İlke ve Standartları çerçevesinde Belediye Meclisi
kararıyla belirleneceği hüküm altına alınmıştır.

5393 sayılı Belediye Kanununun 49 uncu maddesi gereğince II sayılı Boş Kadro
değişiklik cetvelinde,

Mimar kadrosundaki 5. Derecedeki l adet kadronun 3. Dereceye ve Çözümleyici
kadrosundaki 7. Derecedeki 1 adet kadronun 3. Derece kadroya aktarılarak mevcut boş
kadrolarda değişikliğe gidilebilmesi için anılan Yönetmelik eklerine uygun olarak düzenlenen
Ek 1 - I Sayılı Kadro İhdas Cetveli Ek 2- II sayılı Boş Kadro değişiklik cetveli ve EK 3- IV
sayılı Dolu Boş Kadro Durumu Cetveli 5393 sayılı Belediye Kanununun 49 uncu maddesi ile
adı geçen Yönetmelik htikümleri gereğince İdari ve Diğer Işler Komisyonumuzca oybirliği ile
kabul edilmiştir.

Yüce Meclisin takdir ve tasviplerine arz ederiz.04.01.2019
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MECLİS BAŞKANLIĞINA

Pamukkale Belediyesi Meclisinin 03.01.2019 tarihli ve20l9l2 sayılı kararı ile Plan ve Bütçe

Komisyonuna havale edilen; Başkanlığımızca 01.01.2019 - 31.12.20|9 tarihleri arasında 5393 sayılı

Belediye Kanunu'nun 49. maddesinin 3. Fıkrası ve İçişleri Bakanlığı Mahalli İdareler Genel

Müdürlüğiinün 31.10.2005 tarih ve B050MAH07l000l/11493 sayılı Genelgesi ve 16.0l .2007 tarih

ve B050MAH071000|19021974 sayılı Genelgesi hükümleri gereği Belediyemizde memur kadro

karşılığı gösterilerek çalıştırılacak Sözleşmeli 3 Avukat, 3 Mimar, l0 Mühendis, 3 Şehir Plancısı, 5

Tekniker, 2 Teknisyen, 3 Çözümleyici ve 4 Ekonomistin ücret ve ek ücret ödemelerinin tespitinin

yapılmasının hakkındaki konu Plan ve Bütçe Komisyonunun 04.01.2018 tarihli oturumunda

görüşüldü.

İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünnn 25.|2.2018 tarihli ve 1341 sayılı teklifi yazısı

tizerinde Komi syonu muızca yapı l an inc eleme netic e sinde ;

Başkanlığımız bünyesinde 5393 sayılı Belediye Kanunu'nun 49. maddesinin 3. fikrası ile

İçişleri Bakanlığı Mahalli İdareler Genel Müdürlüğünün 31.10.2005 tarih ve

B050MAH071000l/l 1493 sayılı Genelgesi ve 16.01 .2007 tarih ve B050MAH071000I/ 9021974

sayılı Genelgesi hükümleri gereği sözleşmeli personel çalıştırılabilecek kadrolar Genelgesi

hükümlerine göre memur kadro karşılığı gösterilerek çalıştırılacak Sözleşmeli 3 Avukat, 3 Mimar,

10 Mühendis, 3 Şehir Plaırcısı, 5 Tekniker, 2 Teknisyen, 3 Çözümleyici ve 4 Ekonomist kadrolannın

çalıştırılması uygun görülmüş olup Personelin Ücretleri,

5393 sayılı Belediye Kanunu'nun 49. maddesinde belirtilen "Bu fıkra uyorınca sözleşmeli

olarak istihdam edileceklere ödenecek net ücret, söz konusu kadro unvanı için birinci derecenin

birİnci kademesi esas alınmak suretiyle 657 soyılı Devlet Memurları Kanununa göre tespit edilecek

her tiirlü ödemeler toplamının net tutarının yüzde 25 fazlasını geçmemek üzere belediye meclisi

kararıyla be lirle n ir.' hükmü uyannca meclis kararıyla belirlenmektedir.

Yukarıda bahsedilen Kanun ve Genelge gereğince, ve 2018 yılı içerisinde yayınlanan

Mahalli İdare Sözleşmeli Personeli Ücret Tavanlarına ilişkin 06.07.20|8 tarihli ve Genelge Sıra

No:10 sayılı tebliği ekindeki (I) Sayılı Cetvelde belirtilen Avukat kadrosunun sözleşmeli taban maaş

3.121,09- TL ve (2) sayılı Cetvelde belirlenen 1.456,56-TL ek ödeme,

Çözümleyici kadrosunun sözleşmeli taban maaş 2.685,93 TL ve (2) sayılı cetvelde belirlenen

|.|20,43 TL ek ödeme,

Mtihendis, Mimar, Şehir Plancısı kadrosunun sözleşmeli taban maaşı 3.376,45 TL ve (2)

sayrlr cetvelde belirlenen 1.456156 TL ek ödeme,

Tekniker kadrosunun sözleşmeli taban maaş 2.679,36 TL, ve (2) sayılı cetvelde belirlenen

952,37 TL ek ödeme,



Teknisyen kadrosunun sözleşmeli taban maaş 2.158,30 TL ve (2) sayılı cetvelde belirlenen

952137 TL ek ödeme,

Ekonomist kadrosunun sözleşmeli taban maaş2.|64,42TL ve (2) sayılı cetvelde belirlenen

952,37 TL ek ödeme olarak tespit edilmiş olup,

25.08.20|7 tarih ve 30l65 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Kamu Görevlilerinin Geneline

ve Hizmet Kollanna Yönelik Mali ve Sosyal Haklara ilişkin 2019 Yılında ilk altı ayda o/o4 zam

planlanmıştır. Söz konusu Toplu Sözleşmenin Genel Hükümler Bölümünde 8. Maddesine istinaden

belirlenen hüküm gereğince gerçekleşen 0/o6,7 fark ücreti ilavesi ile Sözleşmeli Personel Ücretlerine

ve Ek ÖdemelerineYol0.70 ilave edilmesi öngörüldüğündtin taban maaşlarrnın,

Avukat kadrosunun sözleşmeli taban maaş 3.455,05- TL ve (2) sayılı Cetvelde belirlenen

|.6|2,4|-TL,

Çözümleyici kadrosunun sözleşmeli taban maaş2.973r32TLve (2) sayılı cetvelde belirlenen

1.240,32TL,

Mtihendis, Mimar, Şehir Plancısı kadrosunun sözleşmeli taban maaşı 3337,73 TL ve (2)

sayılı cetvelde belirlen en 1.612,4l TL,
Tekniker kadrosunun sözleşmeli taban maaş 2.966,05 TL, ve (2) sayılı cetvelde belirlenen

|.054,27 TL,
Teknisyen kadrosunun sözleşmeli taban maaş 2.389,24 TL ve (2) sayılı cetvelde belirlenen

1.054,27 TL,
Ekonomist kadrosunun sözleşmeli taban maaş 2.396,0l TL ve (2) sayılı cetvelde belirlenen

|.054,27 TL olarak belirlenerek 01.01.2019 -31.12.2019 tarihlerinde geçerli olmak üzere ekte

sunulan kadro karşılığı sayılarda sözleşmeli personellere ödenecek ücret ve ek ödeme yapılması

KomisyonumüJzca oy birliği ile uygun görülmüş olup; işbu rapor Meclis'e sunulmak üzere

tarafımızdan tanzim ve imza altına alınmıştır.

Meclisin takdirlerine arz ederiz.

Ekl : Çalıştırılacak Kadrolar( 1 sayfa)
Ek2: Sözleşmeli Personele Unvan Bazında ödenecek ücretler(6 sayfa)

Mehmet Ali ÇELİK Hasan TİRYAKi
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rAMUKKALE MECl,isi BAşKANııĞı,NA

Belediye Meclisinin Ocak Ayı toplantısının 0310|12019 tarihli birleşiminde incelenmek üzere
Komisyonumııza hava|e edilen; Görevlerinin niteligi gereği günün 24 saatinde devamlılık gösteren
Zabıta Hizmetlerinde çalışan personele ödenecek olan aylık maktu fazla çalışma ücreti en son yapılan
nüfus sayımma göre belirlendiğinden, halen 487.00 ( Dörtyüzseksenyedi ) TL. olarak ödenmekte olan
aylık maktufazla çalışma ücretinin;0l Ocak 2019 tarihinden itibaren geçerli olmak izere 2019 Yılı
Bütçe Kanununda belirtildiği gibi 527.00 (Beşyüzyirmiyedi) TL.'ye yükseltilmesi hakkındaki
Pamukkale Belediyesi Zabıta Müdürlüğünnn25ll2l20l8 tarih ve 21691591-165.01-1455 sayılı yazısmı
incelemek üzere toplanan Komisyonumuzca yapılan müzakereler neticesinde;

Zabıta Hizmetlerinde çalışan personele ödenecek olan aylık maktu fazla çalışma ücreti; halen
487.00 ( Dörtyüzseksenyedi ) TL olarak ödenmekte olan aylık maktu fazla çalışma ücretinin: 0l Ocak
2019 tarihinden geçerli olmak izere 20|9 Yılı Bütçe Kanununda belirtildiği gibi 527,00 (
Beşytizyirmiyedi ) TL,'ye yükseltilmesine; Komisyonumuzca oybirliği ile kabul edilmiştir.

Yüce Meclisin takdir ve tasviplerine arz edeiz. 04l0ll20l9

PLAN VE BÜTÇE KOMİSYONU

Muharreın

Hasan TİRYAKİ
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